Zatgcznik Nr 1

do Zarzgqdzenia Nr 3/2024/ 2025

Dyrektora

Przedszkola Miejskiego nr 15 ,, Kraina Marzen”
w Ostrofece

z.

Regulamin rekrutacji dzieci
do Przedszkola Miejskiego Nr 15 Kraina Marzen w Ostrolece
na rok szkolny 2025/2026

Podstawa prawna:

1. Art.131 ust 2-6 z dnia 14 grudnia 2016 roku Prawo oswiatowe ( Dz. U z 2021 r. poz.
1082 ze zm.).

2. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 31 sierpien 2024 r. w sprawie
przeprowadzenia postgpowania rekrutacyjnego oraz postgpowania uzupeiajacego do
publicznych przedszkoli szkél, placowek i centrow (DZ. U z 2024 poz. 151).

3. Uchwala Nr 441/XLV/2021 Rady Miasta Ostrol¢ka z dnia 27 maja 2021r. w sprawie
okreslenia kryteriow branych pod uwage w postgpowaniu rekrutacyjnym do
publicznych przedszkoli i1 oddzialow przedszkolnych w szkota podstawowych
prowadzonych przez Miasto Ostroteka oraz okreslenie liczby punktéw za kazde z
tych kryteriow 1 dokumentéw niezbednych do ich potwierdzenia.

4. Zrzadzenie Nr 10/2025 Prezydenta Miasta Ostrotgka z dnia 20 stycznia 2025r. w
sprawie okreslenia terminéw przeprowadzania postepowania rekrutacyjnego i
postepowania uzupetniajacego do publicznych przedszkoli 1 oddziatow
przedszkolnych szkotach podstawowych na rok 2025/2026 prowadzonych przez

Miasto Ostroteka.
5. Statut Przedszkola Miejskiego Nr 15 Kraina Marzen w Ostrotece.

INFORMACJE OGOLNE

§1

1. Rekrutacja dzieci na wolne miejsca do przedszkola odbywa si¢ raz w roku, zgodnie
z ustalonym harmonogramem

2. Nabor dzieci na wolne miejsca do przedszkola na rok szkolny 2025/2026 prowadzony
jest z wykorzystaniem systemu informatycznego.

3. Kazdy zainteresowany rodzic/opiekun prawny zobowigzany jest do wypetnienia
wniosku o przyjecie dziecka do przedszkola za posrednictwem serwisu internetowego
pod adresem: www.ostroleka.przedszkola.vnabor.pl (strona bedzie aktywna od 03
marca 2025 r. od godz. 8:00 do 11 marca 2025r.do godz. 15:00)

4. Rodzice / opiekun prawny kandydata sktada wypelniony wniosek wraz z
obowigzujacymi dokumentami potwierdzajacymi spetnienie kryteriow w terminie
zgodnym z harmonogramem rekrutacji .

5. Rodzice/prawni opiekunowie dzieci zakwalifikowanych do przedszkola zobowigzani
sg do ztozenia lub wystania na adres e-mail : kontakt@pm]l5.ostroleka.edu.pl
o$wiadczenia woli od 25 marca 2025r. do 01 kwietnia 2025r.do godz. 15:00 Nie




wystanie badz nie zloZzenie w wyznaczonym miejscu o$wiadczenia woli w podanym
terminie traktowana bedzie jako rezygnacja z przyjecia dziecka do przedszkola.

4. W przypadku rezygnacji rodzica z miejsca w przedszkolu dyrektor niezwlocznie
podejmuje decyzje o przyjeciu dziecka z listy rezerwowej, biorgc pod uwage podane
wyzej kryteria.

§2

Rekrutacja do przedszkola odbywa si¢ w oparciu o jednolite dla wszystkich przedszkoli
prowadzonych przez Miasto Ostrot¢ka kryteria oraz przebiega w nastepujacej kolejnosci:

a) rekrutacja dzieci kontynuujacych edukacje przedszkolng

b) rekrutacja dzieci zapisywanych do przedszkola po raz pierwszy

§3

Postepowanie rekrutacyjne do przedszkola przeprowadza komisja rekrutacyjna powotana
przez dyrektora.

§4

1. Dziecko uczgszczajace do przedszkola moze zosta¢ przyjete na kolejny rok szkolny
pod warunkiem wypetnienia 1 zlozenia przez rodzicow/opiekundéw prawnych
,Deklaracji o kontynuowaniu wychowania przedszkolnego” w terminie do 18 lutego
2025r.

2. Formularz ,,Deklaracji o kontynuowaniu wychowania przedszkolnego” dostepny jest
w grupach i kancelarii przedszkola.

§5

1. Do przedszkola przyjmowane sg dzieci w wieku 3—6 lat zamieszkale na terenie Miasta
Ostroteka.

2. W przypadku dzieci z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia specjalnego mogg by¢ przyjete
dzieci powyzej 4 roku zycia, nie dtuzej jednak niz do konca roku kalendarzowego,
w ktorym dziecko konczy 9 lat.

3. Dzieci spoza gminy mogg by¢ przyjete tylko na wolne miejsca po zaspokojeniu potrzeb
mieszkancow, zgodnie z kryteriami.

4. W przypadku, gdy liczba dzieci zgloszonych do przyjecia przekracza liczbe wolnych
miejsc w przedszkolu, komisja rekrutacyjna stosuje kryteria ustawowe prawo o§wiatowe:

a. wielodzietnos$¢ rodziny kandydata,
. niepelnosprawnos¢ kandydata,
niepetnosprawnos¢ jednego z rodzicéw kandydata,

niepetnosprawno$¢ rodzenstwa kandydata,

b
c
d. niepetnosprawnos¢ obojga rodzicéw kandydata,
e
f. samotne wychowywanie kandydata w rodzinie,
g

. objecie kandydata pieczg zastepcza (rodziny zastgpcze).



7. Kiedy po zastosowaniu powyzszych kryteriow liczba dzieci zgloszonych przekracza
liczbe wolnych miejsc, komisja rekrutacyjna stosuje kryteria ustalone przez Miasto
Ostroteka :

a. rodzice zatrudnieni sa w pelnym wymiarze czasu pracy, studiuja w systemie
stacjonarnym lub rodzic samotnie wychowujacy dziecko zatrudniony jest
w pelnym wymiarze czasu pracy- 20 pkt.

b. dziecko poddane zostalo obowigzkowym szczepieniom ochronnym lub dziecko,
ktore ze wzgledow zdrowotnych stwierdzonych przez lekarza nie moze zostaé¢
zaszczepione, zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia 18 sierpnia
2011r. w sprawie obowiazkowych szczepien ochronnych - 20 pkt.

c. rodzina dziecka korzysta ze wsparcia Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w
Ostrotece - 10 pkt.

d. dziecko ktoérego rodzenstwo uczgszcza juz lub bierze udzial w postgpowaniu
rekrutacyjnym do wybranego do przedszkola pierwszego wyboru - 10 pkt.

o

czas pobytu dziecka w przedszkolu powyzej 5 godzin.- 4 pkt.

ja}

dziecko ucze¢szczajace wezesniej do publicznego ztobka (placowki opieki do lat 3)-
2 pkt.

8. Dzieci z orzeczeniem o potrzebie ksztalcenia specjalnego podlegaja rekrutacji zgodnie
z powyzszymi kryteriami.

PROCEDURA ODWOLAWCZA

§7

I. W terminie 7 dni od podania do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych
1 nieprzyjetych rodzic/opiekun prawny moze wystagpi¢ do komisji rekrutacyjnej
z wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata.

2. Wnhniosek sktada si¢ tylko w placowce, w ktorej zostaty zlozone dokumenty (przedszkole
pierwszego wyboru).

3. Przewodniczacy komisji rekrutacyjnej sporzadza uzasadnienie odmowy przyjecia
w terminie 5 dni od dnia wystgpienia przez rodzica z wnioskiem.

4. Rodzic w terminie 7 dni od otrzymania uzasadnienia moze wnies¢ do dyrektora
odwotanie od rozstrzygnigcia komisji rekrutacyjne;.

5. Odwotanie sktadane jest wylacznie w placoéwce pierwszego wyboru.

6. Dyrektor rozpatruje odwotanie od rozstrzygnigcia komisji rekrutacyjnej w terminie 7 dni
od daty wptyniecia. Decyzja dyrektora po rozpatrzeniu odwotlania jest ostateczna.

7. Narozstrzygniecie dyrektora stuzy skarga do sagdu administracyjnego.

REKRUTACJA UZUPELNIAJACA

§8



. Po zakoficzeniu postgpowania rekrutacyjnego, jesli przedszkole dysponuje wolnymi

miejscami, odbywa si¢ rekrutacja uzupetniajaca.

Przy rekrutacji uzupehlniajacej stosuje si¢ ten sam tryb, zasady i kryteria, jakie
obowigzywaty podczas postgpowania rekrutacyjnego.

Termin rekrutacji uzupetiajacej przebiega wedtug harmonogramu ustalonego z organem
prowadzacym

SKLEAD I ZADANIA KOMISJI REKRUTACYJNEJ

§0.

1. W sktad komis;ji rekrutacyjnej wchodza:
1) trzech przedstawicieli rady pedagogicznej,
Do zadan komisji rekrutacyjnej nalezy w szczeg6lnosci:
1) weryfikacja wnioskow w oparciu o dostarczone dokumenty. Przewodniczacy komisji

2.

rekrutacyjnej moze zazadac od rodzicéw dokumentéw potwierdzajacych okolicznosci
zawarte w oswiadczeniach, w terminie wyznaczonym przez przewodniczacego lub
moze zwrdci¢ si¢ do Prezydenta Miasta Ostroteki o potwierdzenie tych okolicznosci.

2) ustalenie wynikow postepowania rekrutacyjnego oraz podanie do publicznej

wiadomosci listy kandydatow zakwalifikowanych i1 niezakwalifikowanych (lista
zawiera imiona i nazwiska kandydatow uszeregowanych w kolejnosci alfabetyczne;j
oraz najnizsza liczbe punktow, ktora uprawnia do przyjecia)

3) podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych 1 kandydatow

4)
5)
6)

nieprzyjetych (lista zawiera imiona 1 nazwiska kandydatéw uszeregowanych
w kolejnosci alfabetycznej, najnizsza liczbe punktow, ktora uprawnia do przyjecia
oraz date ogloszenia wiadomosci 1 podpis przewodniczacego komisji rekrutacyjnej)
sporzadzenie protokoldow z przebiegu postgpowania rekrutacyjnego;

sporzadzenie uzasadnien odmowy przyjecia dziecka do przedszkola;

w przypadku posiadania wolnych miejsc przeprowadzenie postgpowania
uzupeltniajacego do 22 kwietnia 2025 r. do 28 kwietnia 2025 r.

OBOWIAZKI RODZICOW W PROCESIE REKRUTACJI

§ 10.

1. Rodzice dziecka uczeszczajacego do przedszkola zobowigzani sg do ztozenia w danej

placowce ,,Deklaracji kontynuacji edukacji przedszkolnej” w wyznaczonym terminie.

2. Rodzice ubiegajacy si¢ o przyjecie dziecka do przedszkola zobowigzani sg do:

1) Elektronicznego wypelnienia Wniosku o przyjecie dziecka do przedszkola
1 dostarczenie do placowki pierwszego wyboru w wymaganym terminie.
(Wniosek dostepny jest na portalu internetowym: www.ostroleka.przedszkola.vnabor.pl
2) Dotaczenia do wniosku:

a) oswiadczenie o zamieszkaniu na terenie Miasta Ostroteki

b) oswiadczenia o wielodzietnos$ci rodziny kandydata ;

c) odpis orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzglgdu na
niepetnosprawnos$¢, orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o  stopniu
niepetnosprawnosci lub orzeczenie réwnowazne w rozumieniu przepiséw
ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz
zatrudnianiu o0so6b niepelnosprawnych (Dz. U. z 2011 r. Nr 127, poz. 721,
ze zm.)



d) odpis prawomocnego wyroku sadu rodzinnego orzekajacego rozwdd lub
separacj¢ lub akt zgonu oraz o$wiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka
oraz niewychowywaniu zadnego dziecka wspolnie z jego rodzicem

e) odpis dokumentu poswiadczajacego objecie dziecka pieczg zastgpcza zgodnie
z ustawg z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej (Dz. U. z 2013 r. poz. 135, ze zm.)

f) zaswiadczenia ze zlobka — placéwki opieki nad dzieckiem do lat 3,
zarejestrowanej w Urzedzie Miasta Ostroteki, potwierdzajacego uczgszczanie
kandydata

g) oswiadczenia rodzicow o zatrudnieniu w pelnym wymiarze czasu pracy,
studiowaniu w systemie stacjonarnym.

h) oswiadczenia o korzystaniu ze wsparcia Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie
w Ostrolece,

1) oswiadczenia o korzystaniu z petnej oferty czas pobytu dziecka w przedszkolu
powyzej 5 godzin.

j)  Os$wiadczenie o wykonaniu u dziecka obowigzkowych szczepien ochronnych
lub nie wykonaniu obowigzkowych szczepien ochronnych stwierdzonych przez
lekarza

3) Ztozenia dokumentéw w oryginale, notarialnie poswiadczonej kopii albo
w postaci urzedowo poswiadczonego zgodnie z art. 76a § 1 kodeksu postgpowania
administracyjnego odpisu lub wyciggu z dokumentu.

4) Dokumenty moga by¢ ztozone takze w postaci kopii poswiadczonej za zgodnos¢
z oryginatem (§ 15 ust. 2 pkt 2 lit. c, d, e).

5) Oswiadczenia sktada si¢ pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za skladanie
fatszywych zeznan.

. Po procesie rekrutacji rodzice zobowigzani sa do wyboru placéwki poprzez ztozenie

oswiadczenia woli uczeszczania dziecka do przedszkola, do ktorego dziecko zostato

zakwalifikowane (zalacznik nr 8).

. Niespehienie wymogdéw przedstawionych w § 10 ust. 2 lit. a - j oraz ust. 3 niniejszego

Regulaminu jest rOwnoznaczne z rezygnacja z miejsca w przedszkolu.

. Rodzic, ktérego dziecko nie zostanie przyjete ma prawo do ubiegania si¢ o przyjecie

kandydata do przedszkola w ramach rekrutacji uzupekiajacej, jesli placowka posiada

wolne miejsca.

OCHRONA DANYCH OSOBOWYCH I WRAZLIWYCH
ZGROMADZONYCH DLA POSTEPOWANIA REKRUTACYJNEGO

§ 11

. Administratorem danych zgromadzonych dla potrzeb postgpowania rekrutacyjnego jest
przedszkole.

. Podstawg przetwarzania danych jest pisemna zgoda wyrazona przez rodzica lub opiekuna
prawnego.

. Wnioski o przyjecie dziecka do przedszkola sg opatrzone klauzulg o wyrazeniu zgody na
udostgpnianie 1 przetwarzanie danych osobowych dla potrzeb postgpowania
rekrutacyjnego.

Czlonkowie komisji rekrutacyjnej maja stosowne upowaznienie, zatagczone do teczki akt
osobowych.



5. Wnhioski kandydatow przyjetych i dotaczona do nich dokumentacja sa przechowywane
w przedszkolu do konca okresu pobytu dziecka w przedszkolu.

6. Wnioski kandydatéw nieprzyjetych i dotaczona do nich dokumentacja sg przechowywane
przez okres jednego roku pod warunkiem, ze nie toczy si¢ postgpowanie w sadzie
administracyjnym w zwiazku ze skarga.

7. W przypadku toczacego si¢ postepowania w sadzie administracyjnym dokumentacja
danego kandydata przechowywana jest do uzyskania prawomocnego wyroku sadu
administracyjnego.

PRZEPISY KONCOWE
§ 12
Dane potwierdzajace spetnianie okreslonych w niniejszym regulaminie kryteriow podawane
sg przez rodzicow/opiekunéw prawnych dobrowolnie. Brak stosownych dokumentow
oznacza¢ bedzie, ze dziecko nie spetnia kryteriow zaznaczonych we wniosku.

§ 13

W trakcie roku szkolnego na wolne miejsca dzieci przyjmowane sa do przedszkola decyzja
dyrektora.

§ 14

Regulamin obowiazuje z dniem wydania zarzadzenia dyrektora o jego wprowadzeniu.

Katarzyna Maciejewska

Dyrektor PM 15 Kraina Marzen



